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Projekt ,\WWspieranie rozwoju szkot i przedszkoli w Gorzowie Wielkopolskim'
wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Dziatania 3.5 Kompleksowe
wspomaganie rozwoju szkét Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013

Lider projektu: Miasto Gorzéw Wikp./ Zespo6t Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych
w Gorzowie WIKp.

Partner projektu: Wojewoddzki Osrodek Metodyczny w Gorzowie WIkp.

Okres realizacji projektu: od 01.11.2013 r. do 31.07.2015r.

Gtownym celem projektu jest podniesienie jakosci funkcjonowania systemu doskonalenia
nauczycieli, dyrektorow szkot i przedszkoli w Gorzowie WIkp., poprzez stworzenie planow
wspomagania szkoét i przedszkoli spéjnych z kierunkiem ich rozwoju, w obszarach wymagajgcych
szczegoblnego wsparcia.

tgcznie w projekcie udziat wezmie: 933 nauczycieli, 15 przedszkoli i 20 szkét, dla ktérych organem
prowadzacym jest Miasto Gorzéw Wikp.

Projekt zaktada realizacje dwoch zadan merytorycznych zwigzanych z wdrazaniem nowych
narzedzi wspomagania rozwoju szkot i przedszkoli. Projekt stanowi pilotaz nowego modelu
systemu doskonalenia nauczycieli i zewnetrznego wspomagania pracy szkét i przedszkoli, ktory
bedzie obowigzywat od 1 stycznia 2016 r.

Zadanie | polega na przeprowadzeniu petnego cyklu doskonalenia nauczycieli i dyrektoréw

we wszystkich typach szkét i przedszkoli na bazie oferty opracowanej w ramach Rocznego Planu
Wspomagania (RPW) w ramach czterech etapéw:

ETAP 1. Diagnoza potrzeb kazdej placéwki;

ETAP 2. Doskonalenie pracy nauczycieli;

ETAP 3. Przetozenie nowych umiejetnosci nauczycieli na szkolng praktyke;

ETAP 4. Przygotowanie sprawozdania z realizacji RPW (rocznego planu wspomagania).

W celu wykonania zadania powotani zostali Szkolni Organizatorzy Rozwoju Edukacji.

Za realizacje zadania odpowiedzialny jest Partner Projektu - Wojewddzki Osrodek Metodyczny

w Gorzowie WIkp.

Zadanie Il

W ramach zadania, w oparciu o diagnoze przeprowadzong wiosng 2013 roku przez Wydziat
Edukacji Urzedu Miasta Gorzowa WIkp., utworzonych zostato pie¢ sieci wspotpracy

i samoksztatcenia:

1) ,Rola dyrektora w promocji i budowaniu wizerunku szkoty”,

2) ,Jak rozwijac¢ tworcze myslenie uczniéw”,

3) ,Jak radzi¢ sobie ze szkolng absencjg — bezpieczenstwo w szkole”,

4) ,Skuteczne sposoby zachecania uczniéw do czytania”,

5) ,Praca z uczniem mtodszym w przedszkolu i szkole w kontek$cie rozpoznawania ryzyka dysleksiji
rozwojowe;j”.

W celu wykonania zadania powotanych zostato pieciu koordynatoréw sieci wspotpracy

i samoksztatcenia.

Odpowiedzialny za realizacje tego zadania jest Lider Projektu - Zespdt Poradni Psychologiczno

- Pedagogicznych.

W roku szkolnym 2014/2015 projekt wdrazany bedzie w:

- 13 przedszkolach nr: 3, 6, 9, 10, 12, 14, 17, 19, 22, 27, 29, 32, 33

- 2 szkotach podstawowych nr: 6, 15,

- 2 gimnazjach nr: 9, 12

- 8 szkotach ponadgimnazjalnych: | LO, Il LO, Technikum nr 2 przy ZS Ekonomicznych, Technikum nr 6 przy
ZS Technicznych i Ogdélnoksztatcgcych, Technikum nr 7 przy ZS Elektrycznych, ZSZ nr 1 przy ZS
Budowlanych, ZSZ nr 4 przy ZS Odziezowych, ZSZ nr 5 przy ZS Mechanicznych.

Szczegodtowe informacie nt. realizacji projektu sg dostepne na podstronie internetowej
sites.google.com/site/test1jjj/
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